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Miert van szukseg
kutatasi tervre?

Olyan, mint egy gyéngyfuzer damilja,
amelyre lassan egymas utan a megfelelé
sorrendben felkerulnek a gyongyszemek.

{...] A kutatasi terv vezeti a dolgozat
irojanak a kezet, s garantalja azt, hogy az

elkészult dolgozat modszertanilag,
tartalmilag is helyes, logikusan felépitett
lesz. (R. Fedor-Huszti)
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peldak egy konkrét, a n6k munkaerdé-piaci
integracidjanak témajaban szuletett
kutatasbdl szarmaznak.

Forras: R. Fedor Anita(2015) Egyensulyban?
A munkaer6-piaci karriertél a
familiarizmusig. Debreceni Egyetemi Kiado,
Debrecen

(elérhet6 az 0SZK Digitalis Kényvtaraban:
https://oszkdk.oszk.hu/DRJ/16173/cimkes )

R. FEDOR ANITA

EGYENSULYBAN?

A munkaerd-piaci karriertél a
familiarizmusig



https://oszkdk.oszk.hu/DRJ/16173/cimkes

1. Iéepeés

A kutatasi probléma,

a cél, és a kutatasi
kerdes
megfogalmazasa




A
kutatasi
| | kérdés
Vizsgalando probléma/problémafelvetés | megfogal-
/ mazasa~
A hazai statisztikai adatok egyértelmien mutatjak, hogy a nék, ezen belll a kisgyer ‘eket / T % Q
nevel6 ndk foglalkoztatasi rataja elmarad a férfiakétol. \ A o
A téma aktualitasa ~~{ kutata- \ .
*A téma aktualitasat az adja, hogy a nék foglalkoztatasi ratajanak emelése, a munka si cel ' / A
maganélet egyensulyanak megteremtésének segitése fontos foglalkoztataspolitikai cel. St
g gy y g g g p \\ kutataSI
Cél megfogalmazasa proble-
*A vizsgalat célja a kisgyermeket nevel6 n6k munkavallalasi attitidjének megismerése. ma )/
: co L
Mit kutatunk, mi a fékusz Q"’\/‘\
*A fékusz az érintett nék munkaerépiacra valé visszatérésén van; mikor térnek vissza? A kutatdsi problémdk

megfogalmazdsianak fontos szempontjai:
v a kutathatéség,
v az empirikus vizsgdlatok gyakorlati

*Arra keressiik a valaszt, hogy az érintett n6k meddig maradnak otthon, mikorra idézitik az megvaldsithatdsdga és
ujboli munkaba allast és milyen tényez6k mentén dontenek, milyen szempontok befolyasoljak v a varhaté eredmények

hasznosithatésaga, alkalmazhatésaga.

Kutatasi kérdés megfogalmazasa

a dontésben?




2. lépés

kutatas tipusanak

meghatarozasa;
elemzesi egységek
valasztasa




=| kvantitativ Induktiv felderitd

Kereszt-

jellegi metszeti

Kvalitativ deduktiv Leiré Longitudi-
jellegl nalis

' Trend
Kohorsz

magyarazo panel

Egyének

csoportok

Szervezetek

Q Tarsadalmi produktumok




3. lepes

Szakirodalom,
korabbi kutatasi
eredmenyek
attekintése




Elméleti alapot nyuijt

Megtudjuk, masok milyen
eredmenyre jutottak

»Megagyaz” az
empirianknak: erre
alapozhatjuk a
hipotéziseinket

»Kutatasunk alapotletét az Echo Survey Szociolégiai Kutatd Intézetben, Sztics

I1diké (2005) altal készitett orszagos kutatds adta, melyben a gyermeket nevel6

anyak munkaerd-piaci lehet8ségeit vizsgalta. Nevezett kutatds leird jellegénél
fogva a mélyebb Osszefiiggések vizsgalatat nem vallalta {...}”



téma: a kisgyermeket neveld nok
munkavallalasi integraciojanak
mintazata — szakirodalmi osszefoglalas

1. Elméleti keretek

1.1. A nék munkaeré-piaci részvételére vonatkozo elméleti keretek
1.2. Szociologiai megkozelitések

1.2.1. Az értékek-preferencidk szerepe

1.2.2. Csaladi és néi szerepek

1.2.3. A fizetett munkahoz és a gyermekneveléshez kapcsolodo
értékek és attitiidok munkaeré-piaci hatasa

1.2.4. Intézményi hatasok

1.2.5. A gyermekneveléshez kapesolodo tamogatasok, ellatasok
hatasa a munkaba valo visszatérésre

1.2.6. A szociologiai szemlélet kritikaja

1.3. Kozgazdasagtani megkozelitések

1.3.1. Jovedelmi hatds a jovedelem nagysaga alapjan

1.3.2. Emberi téke elméletek

1.3.2.1. A tanulasba torténé bekapesolodas hozama

1.3.2.2. Emberi toke és diszkriminacid

1.3.2.3. Az emberi tokébe torténé beruhdzas hatisa a
munkaerd-piaci visszatérésre

1.3.2.4. A hazastars/élettars emberi toke hatisa

1.3.3. A kozgazdasagtani szemlélet kritikdja

1.4. Nevelésszociologiai aspektusok: gyermekkép, szocializicio és a
tarsadalmi t6ke

1.4.1. A gyermekkép valtozasai az eurdpai tarsadalmak torténetében
1.4.2. A szocializacio fobb elméleti vonatkozasai

1.4.3. Tarsadalmi téke a csaladban

1.5. Osszegzés

R. Fedor Anita (2015) 4-5.old.

2. Helyzetkép a nék munkaeri-piaci jellemzéirdl

és a termékenységril

2.1. A nék munkaerd-piaci jellemzéi

22. A nik foglakoztatasi sajitossagai a rendszerviltozast kivetd
idészakban

2.2.1. Gazdasigi aktivitds

222 Munkanélkiiliség

2.2.3. Foglalkoztatas

2.3. Emberi toke-beruhdzis és munkaerd-piaci pozicid

2.3.1. Iskolai végzettség, gyermekszam és a telepiiléstipus hatdsai
2.3.2. Visszatérés a munka vilagaba

2.4. A nok foglalkoztatisa nemzetkozi 6sszehasonlitisban

2.5. A nemek kozotti szegregacio megjelenési formai

2.5.1. Szegregacio az oktatasban

2.5.2. Szegregacié a munkaerdpiacon

2.5.3. Bérkulonbségek

2.6. A termékenység alakulasa

2.7. Osszegzés

3. A n6k munkaeré-piaci jelenlétét és aktivitasit alakité
kizpolitikik elemzése

3.1. A csaladpolitika kisgyermekes csaladokat érinté eszkozei
3.1.1. A csaladtamogatasok alakuldsa Magyarorszigon

3.1.2. A gyermekgondozasi politika pillérei

3.2. A kisgyermekes nok munkaerd-piaci esélyeit javito eszkozok
3.2.1. A kisgyermekes nok elhelyezkedését elGsegitd (aktiv)
foglalkoztataspolitikai eszkdzok

3.2.2. A kisgyermekes nok beruhazisa az emberi tokébe

a gyermekgondozasi szabadsag alatt

3.3, Osszegzés




4. lepés

Konceptualizalas,
operacionalizalas




Valtozok atgondolasa

konceptualizalas

Milyen valtozokkal
dolgozunk a
kutatdsunkban, mit
értink pontosan
alatta.

Pl: kisgyermekes
nének tekintem
azokat, akik legalabb
eqgy 0-7 éves koru

gyermeket nevelnek.

Dimenziok és
indikatorok kialakitasa

Pl.: tarsas
kapcsolatok dim.:
erdés-gyenge;
csaladtag-rokon-
tavoli rokon-barat-
szomszéd...

Indikatorai pl.:
baratok szama,
kapcsolattartas
gyakorisaga
csaladtagokkal,
rokonokkal,
baratokkal...)

operacionalizalas

Hogyan lehet mérni pl.
atéarsas
kapcsolatokat?

A folyamat
végeredmeénye a
konkrét kérdések

Pl.: Milyen gyakran
talalkozik a
barataival?




Példa: oper s[alsEIivL1ER:
NI daglalde ondozast szabadsag
optimalis 1slele=ige=1agts

gyermekuk
szempontjabol

Sajat
szempontjabal

a csalad egesze
szempontjabol
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5. lepes

Hipotézisek
megfogalmazasa




Jon fugg-e a
csala

dban nevelked

gyermekek szamatol
| az, hogy a

kisgyermekes n6k
mikor térnek vissza a /
munka vilagaba? /

7 /A
Hipotézissé ﬂ/ 4
alakitjuk: il

Azt varom, hogy 2
magasabb gyereksza
korlatozza, esetleg
végérvényesen
megakadalyozza a
nok visszatéréset a
unka vilagaba,

Mar igazolt torvényszeriségekbdl,
kutatasi eredményekbdl levezethet6k.

A konkrét kutatasban példaul:

A demografiai kutatasok alapjan azt varjuk,
hogy a magasabb gyereksz_ém jele,ntésen

Allitasunkat tdbbek kozott Bukodi és
Rébert (1999), Frey (2002), Kapitany és




Hipotezis
Mire figyeljunk?

Vajon a gyerekszam
befolyasolja a nék
munkabéret?

" Azt varom, hogy a harom

gyerekes nék korében 25
%-kal magasabb igény
mutatkozik a részmunkaidés
foglalkoztatas irant. p.

.

Azt feltételezem, hogy a
gyermekszam
befolyasolja a nék
munkabérét.

Azt varom, hogy a
gyermekszam
novekedésével ndvekszik az
igény a részmunkaidds
foglalkoztatas irant. p

Kell-e hipotgzis?

Ha feltaro jellegl a kutatas, altalaban nincs hipotézis (mire is alapoznank, ha nincs kutatasi elézmény?)
- kvalitativ kutatasoknal kutatasi kérdéseink vannak, nem allitasaink.




A szakirodalom allitasait illetve vizsgalatunk témajahoz
kapcsolddd empirikus kutatdsok eredményeit alapul
véve a kovetkezd hipotéziseket allitottuk fel:

. A demografiai-kkutatasok alapjan azt varjuk, hogy a magasabb gyermekszam jelentdsen korlatozza, esetleg
végérvényesen is megakadalyozza a nék visszatérését a munkaerépiacra. Allitasunkat tdobbek kdzott Bukodi és Robert
(1999), Frey (2002), Kapitany és Spéder (2009a, 2009b), Plantenga és Remery (2005) kutatasaira alapozzuk.

. A munkahely biztonsagat alapul véve azt varjuk, hogy a gyermekvallalast megel6z6en munkahellyel rendelkez6k
integracidja szinte zokkenémentes, er6sebb munkaerd-piaci kotédeésuk miatt. Ebbdl adédoan, akik rendelkeznek
munkahellyel, azok késébb térnek vissza a munkahelytkre, igénybe veszik a gyermekgondozasi szabadsag maximalis
idétartamat. Ezen feltételezésiink megfogalmazasanal Sziics (2005), Balint és Koll6 (2007) kdvetkeztetéseit vettik
figyelembe.

. Koltai (1999), Térok (2006) és Szlics (2005) megallapitasai alapjan megfogalmazhato, hogy a képzésbe vald
bekapcsolddas javitja a munkaerd-piaci poziciot. Bukodi (2005) allitasa szerint a n6k esetében az iskolai végzettség
jobban befolyasolja a munkaeré-piaci esélyeket és kockazatokat, mint a férfiaknal. Ezért azt varjuk, hogy azok a nék, akik
a gyermekgondozasi szabadsag ideje alatt részt vettek valamilyen képzésben, kevésbé aggdédnak a gyermekgondozasi
szabadsagot kovetd ujbdli munkaba allas miatt. Ehhez kapcsoldddan azt feltételezzik, hogy akik tanultak, azt azzal a
céllal tették, hogy a gyermekvallalast kdvetéen megvaltozott életkériilményeihez jobban illeszked® munkat talaljanak. igy
varakozasunk szerint a teljes mintan belll a képzésbe bekapcsoldédo anyak korében nagyobb lesz a munkahelyvaltok

aranya.

... (6sszesen 6 hipotézis)

R. Fedor Anita (2015) 123.old.




6. lépés

Adatgyujtéesi modszer
Kivalasztasa




Leggyakrabban

alkalmazott mddszerek:

A konkrét
kutatasban:

Adatgydjtési modszerként kvantitativ (survey) kérdbives
modszert valasztottunk. Ezt els6sorban a megkérdezni kivant
kisgyermekes nék létszama indokolta; illetve, hogy kutatasunk
kezdetén felvettik a kapcsolatot az Echo Survey Szociologiai
Kutatointézet projektigazgatdjaval, aki rendelkezésunkre
bocsatotta a sajat orszagos kutatasuknal hasznalt kérddivet.

Az alkalmazott kérdbivek tartalmi egyezése lehet6séget adott 1/
az egyseges adatbazis kialakitasara, igy a két alcsoport

egyseges mintat alkot.

Az elemzés soran a leggyakrabban hasznalt tobbvaltozos v
elemzési formak kozé tartozott a kereszttabla-elemzeés. A kétlf%
\véltozé kozOotti 0sszefluggés bemutatasara. .. '

R. Fedor Anita (2015) 128-129.0ld.



7. lépeés

A vizsgalat alanyai
(mintaveétel)




lapsokasdg: a Szabolcs-
zatmar-Bereg megyében
kisgyermeket nevel6 nék

’l\/lintavételi eljaras

ivalasztottdk az elemzés
lapjat képzo kisgyermekes
nék mintdjat

Tobblépcs6s mintavételi eljaras

' 1. |épcsab: telepuléstipusok
feltérképezése

* Megye 11 kistérsége, 25 varos+204 kozseg
'2. lépcs6: mintaba kerul6 telepulések
kivalasztasa

« 21 telepulés (telepuléstipusra reprezentativ)

'3. lépcsd: vedobndbi korzeteken az
erintett csaladok listaja

» Kérdbivek szama ennek aranyaban oszlik meg

4. 1épcss: véletien mintavételi eljaras
» A kivalasztott telepulések veéddnéi korzeteibél a

nék kivalasztésa (Iétszam alapjan minden 3.-4. n§
felkérése)

w-.‘

|
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8. lépés

Adatgyujtés

modszerenek
kidolgozasa
(interjuvazlat, kérdoiv)




Reméngeim szerint jelen
Tequzet hatekongen seqrti
(1 csoportteladetként

Kicdott kurtetdst tervek
elkeszItaser.

00 Munk @t kivanok!

Pecze Mariomn


https://biteable.com/watch/kutatsi-terv-2577172?fbclid=IwAR1ZjD-QriY_CG8_2wt7feH02Y29q6ejU0qBSQSd9fXJDLpICU3YNgnCY8c
https://biteable.com/watch/kutatsi-terv-2577172?fbclid=IwAR1ZjD-QriY_CG8_2wt7feH02Y29q6ejU0qBSQSd9fXJDLpICU3YNgnCY8c

